附件1：

招聘单位、岗位、人数、专业、学历和范围及资格条件
	招聘
单位
	招聘
岗位
	人数
	岗位
职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	招聘
范围
	其他资

格条件
	备注

	宁波市李惠利医院 （12） 
	ICU
	2
	承担医院重症病人监护及救治，适宜男性。
	临床医学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	浙江省
生源
	2014年全日制普通高等院校应届毕业生
	

	
	心电图
	1
	掌握心电图诊断仪性能、技术及诊断。
	
	面向

全国
	
	紧缺

	
	心电图

（历届）
	1
	
	
	
	1.具有执业医师资格；

2.年龄35周岁及以下。
	紧缺


	
	影像技术

（历届）
	1
	承担影像科常规X线投照，CT、MRI、DSA等放射技术工作。
	医学影像专业；本科及以上学历
	
	1.具有中级及以上影像技术职称；

2.年龄40周岁及以下。
	紧缺

	
	影像科
（技术）
	6
	掌握放射科常规X线投照，CT、MRI、DSA等放射技术工作，男女各3名。
	影像技术专业；大专及以上学历 
	
	2014年全日制普通高等院校应届毕业生
	紧缺

	
	基建科
	1
	承担医院污水处理工作。
	给排水工程专业；本科、学士及以上学历（学位）；
	浙江省
生源
	
	

	宁波市第一
医院（19）
	神经电生理
	2
	承担医院神经内科神经电生理的检查操作及诊断等
	临床医学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	面向

全国
	2014年全日制普通高等院校应届毕业生
	

	
	院感科
	1
	预防院内感染知识的培训和继续教育，做好消毒、隔离专业知识的技术指导工作。
	临床医学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
     
	浙江省
生源
	
	

	
	康复科
	1
	承担较大体力劳动强度的临床推拿诊断和处理，适宜男性。
	康复治疗、推拿学专业；本科、学士及以上学历（学位）
	
	
	

	
	心电科
	3
	负责进行心电图、动态心电图、平板运动试验、动态血压、心脏电生理等的检查和诊断
	临床医学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	面向

全国


	
	紧缺

	
	核医学影像技术
	1
	掌握放射科常规X线投照，CT、MRI、DSA等放射技术工作，适宜男性。
	影像技术或临床医学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	
	
	紧缺

	
	影像科
（技术）
	1
	
	
	
	
	紧缺

	
	放疗中心
	1
	在上级指导下执行技术操作规程，负责放化疗科常规放射技术工作，负责本科机器的检查、维护和管理， 适宜男性。
	应用物理（医学方向）、影像学（技术）或核医学（技术）专业；大专及以上学历 
	
	
	紧缺

	
	基建科
	1
	负责科室的日常事务处理
	艺术设计、园林专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	浙江省
生源
	
	

	
	药剂科
	2
	负责药品保管、分发、处方调配工作。
	药学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	
	
	

	
	挂号收费（历届）
	2
	承担门急诊窗口挂号、收费工作
	会计学专业；大专及以上学历
	浙江省
户籍
	1.有1年及以上本专业工作经历；

2.具备会计上岗证；

3.年龄35周岁及以下。
	

	
	总务后勤（历届）
	1
	负责总务基建等后勤部门的工程事务处理
	给排水工程专业；本科、学士及以上学历（学位）
	
	1.有5年及以上从事本专业工作经历；

2.具有工程师及以上职称；

3.年龄35周岁及以下。
	

	
	口腔护理（历届）
	3
	承担医院口腔护理技术操作规程，协助口腔医生完成各项诊疗工作
	护理学专业；大专及以上学历 
	
	1.有3年及以上在省内口腔专科医院或三级甲等综合性医院从事口腔护理专业工作经历，具有护士执业资格;                   2、年龄35周岁及以下；                          
	

	宁波市第二医院（18）


	小儿外科

（历届）
	1
	承担小儿外科诊疗工作
	临床医学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	浙江省户籍

	1.有3年及以上在三级综合性医院从事本专业工作经历；

2.具有执业医师资格（放射技术岗位除外），放射科（技术）岗位同时须具备CT或MRI上岗资质。

3.年龄35周岁及以下。
	

	
	妇科

（历届）
	2
	承担医院妇科诊疗工作，适宜女性。
	
	
	
	

	
	肺科

（历届）
	2
	承担医院肺科门急诊、病房等各项临床医疗工作
	
	
	
	

	
	临床全科

（历届）
	2
	承担医院内科全科门急诊、病房等各项临床医疗工作
	
	
	
	

	
	人工肾科

（历届）
	1
	从事人工肾室的诊疗工作
	
	
	
	

	
	超声科

（历届）
	2
	承担医院门急诊、病房等病人的超声检查工作。
	医学影像或临床医学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	
	
	

	
	放射科

（历届）
	2
	承担门急诊、住院常规X线、造影特殊检查及CT、MR等检查。
	医学影像专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	
	
	

	
	放射技术

（历届）
	4
	从事放射检查的技术操作及仪器使用，男女各2名。
	放射技术专业；大专及以上学历 
	
	
	

	
	院办公室

（历届）
	1
	从事医院宣传报道，医院办公室文字工作
	新闻专业或汉语言文学；本科、学士及以上学历（学位） 
	宁波大市户籍
	1.具有2年及以上文字工作经历；

2.年龄35周岁及以下。
	

	
	放射技术科
	1
	从事放疗物理师工作，适宜男性。
	医学物理、核物理、核工程与核技术应用等专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	面向全国
	2014年全日制普通高等院校应届毕业生
	

	宁波市妇女儿童医院（42名）
	耳鼻咽喉科
	5
	承担医院耳鼻咽喉科各项临床医疗工作。
	临床医学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	面向全国
	2014年全日制普通高等院校应届毕业生
	紧缺

	
	眼科
	2
	承担医院眼科各项临床医疗工作。
	
	
	
	紧缺


	
	麻醉科
	9
	承担医院麻醉科各项临床医疗工作。
	临床医学或麻醉学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	
	
	紧缺

	
	超声科
	10
	承担医院门急诊、病房、体检等病人的超声检查工作。
	临床医学或医学影像专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	
	
	紧缺

	
	电生理科
	8
	承担医院门急诊、病房、体检等病人的心电图、脑电图、红外线检查工作。
	临床医学专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	
	
	紧缺

	
	影像科
	1
	承担门急诊、住院常规X线、造影特殊检查及CT、MR等检查投照工作。
	医学影像专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	
	
	紧缺

	
	影像技术
	1
	承担门急诊、住院常规X线、造影特殊检查及CT、MR等检查投照工作和各类技术操作。
	医学影像技术专业；大专及以上学历
	
	
	紧缺

	
	内科（历届）
	4
	承担医院北部院区内科各项医疗工作。能胜任内科临床诊治工作。
	临床医学专业；本科及以上学历
	华东六省市户籍
	1.具有执业医师资格，有5年及以上在二甲及以上医疗单位从事本专业工作经历；
2.高级职称年龄45周岁及以下，中级职称年龄35周岁及以下。
	

	
	妇产科（历届）
	2
	承担医院北部院区妇产科各项医疗工作。能胜任妇产科临床诊治工作。
	临床医学专业；本科及以上学历
	
	
	

	宁波市中医院（1名）
	特检科

（历届）
	1
	承担医院心电图室各项临床医疗工作及诊断、技术和带教工作
	临床医学、心电专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	宁波大市户籍
	1.有在三级医院从事本专业工作经历；

2.具有执业医师资格且有规范化培训合格证书；

3.年龄35周岁及以下。
	

	宁波市康宁医院（11）
	特检科
	1
	承担心电图或B超、影像医学检查、分析及报告诊断结果。
	临床医学、医学影像专业；本科、学士及以上学历（学位） 
	面向

全国
	2014年全日制普通高等院校应届毕业生;
	

	
	特检科

（历届）
	1
	
	临床医学或医学影像专业；本科及以上学历 
	
	1.具有执业医师资格，有2年及以上从事本专业工作经历；

2.年龄35周及岁以下。
	

	
	临床（历届）
	3
	承担医院门（急）诊、病房等各项临床医疗工作。
	临床医学、精神卫生专业；本科及以上学历 
	
	
	

	
	神经内科（历届）
	1
	承担医院神经内科疾病诊断和治疗。
	临床医学专业；本科及以上学历 
	
	
	

	
	精防科（历届）
	1
	承担医院精神疾病的预防及康复和治疗。
	临床医学或精神医学专业；本科及以上学历 
	浙江省户籍
	1.具有精神病学中级职称，有5年及以上从事精神防治工作经历；                     2.年龄40周岁及以下。
	

	
	基建科   （历届）
	1
	承担医院大楼前期策划、中期监管、后期维护工作。
	给排水工程、建筑设计、平面设计专业；本科、学士及以上学历（学位） ；
	
	1.有1年及以上从事本专业工作经历；

2、年龄35周岁及以下；            
	

	
	康复科（历届）
	1
	承担医院康复科精神、肢体康复诊断和治疗。
	临床医学专业；大专及以上学历
	面向

全国
	1.具有执业医师资格且执业范围为康复医学专业，有3年及以上本专业工作经历；                       2.年龄35周岁及以下。         
	

	
	护理（历届）
	2
	承担医院门急诊、病房等各项临床护理
	护理专业；大专及以上学历。
	
	1.具有护士执业资格，有2年及以上三甲精神专科医院工作经历；                      2.年龄35周岁及以下。
	

	宁波市华慈医院（3）
	预防接种

门诊
	2
	负责医院预防接种门诊病人的接诊及治疗。
	临床医学或预防医学专业；大专及以上学历 
	宁波大市户籍
	1.具有执业医师资格；

2.初级及以上职称，有5年及以上医疗机构临床工作经历；

2.年龄35周岁及以下（有中级及以上职称的年龄可放宽至40周岁及以下）。
	

	
	中药房
	1
	承担医院中药处方调配、保管、统计、咨询等工作。
	中药学专业；大专及以上学历
	
	1. 具有中药士（师）职称，有5年及以上在三级医院从事本专业工作经历；

2.年龄35周岁及以下。
	

	宁波市中心血站

（5）
	体检

医生（历届）
	1
	承担献血者体检、征询等工作。
	临床医学专业；本科及以上学历
	面向

全国
	1.具有执业医师资格；

2.年龄在35周岁及以下；

3.体检符合采供血行业工作人员要求。
	紧缺

	
	检验（历届）
	2
	承担医学检验工作。
	医学检验专业；本科及以上学历
	
	1.拥有检验专业初级及以上职称；

2.年龄在35周岁及以下；
3.体检符合采供血行业工作人员要求。
	

	
	护理（历届）
	2
	承担中心各项护理工作。
	护理学专业；本科及以上学历
	
	1.具有执业护士资格；

2.年龄在35周岁及以下；

3.体检符合采供血行业工作人员要求。
	

	宁波市急救中心（7）
	急救医生
	3
	执行院前急救规章制度，完成各项医疗急救工作和任务，适宜男性。
	临床医学或急救医学专业；本科、学士及以上学历（学位）；
	面向

全国
	2014年全日制普通高等院校应届毕业生
	紧缺

	
	急救医生（历届）
	4
	
	临床医学或急救医学专业；大专及以上学历；
	
	1.全日制普通高等院校历届毕业生；

2.具有助理执业医师或执业医师资格。

3.年龄35周岁及以下（中级及以上职称的年龄可放宽至40周岁及以下）。
	紧缺


注：2014年全日制普通高等院校应届毕业生需在2014年9月30日取得相应的学历、学位。国（境）外留学回国（境）人员报考时，须已取得国家教育部认定的学历（学位）证书，专业相近的以所学课程为准。年龄和工作经历的计算截止时间为公告发布之日。
