2014年下半年市级党群系统公开遴选工作人员职位情况表

	单位名称
	职位
名称
	拟任
职务
	遴选
名额
	遴选
范围
	遴选
对象
	所需知识、技能条件
	备  注

	
	
	
	
	
	
	学历
（学位）
	专业
	其  他
	

	南充市人大常委会办公室
	综合管理
	主任科员及以下非领导职务
	2
	全市
	公务员或参公人员
	大专及以上
	不限
	从事文秘工作，具有较强写作和公文处理能力，能承担综合性重要文稿起草。
	

	中共南充市委政研室
	综合管理
	主任科员及以下非领导职务
	2
	全省
	公务员或参公人员
	大专及以上
	不限
	1．有文秘工作岗位2年以上经历，

2．报名需提供本人撰写的综合性文稿5篇以上。
	

	中共南充市委农村工作委员会
	综合管理
	主任科员及以下非领导职务
	2
	全市
	公务员或参公人员
	大专及以上
	不限
	1．具有较强的政策理论水平及文字综合能力，能较好完成综合性文稿的起草；

2．熟悉计算机。
	

	中共南充市委统战部
	综合管理
	主任科员及以下非领导职务
	1
	全市
	公务员或参公人员
	大专及以上
	不限
	1．中共正式党员，

2．具有较强的政策理论水平及文字综合能力，能较好完成综合性文稿的起草。
	

	中共南充市委
群众工作局
（市信访局）
	综合管理
	主任科员及以下非领导职务
	1
	全市
	公务员或参公人员
	大专及以上
	不限
	1．中共正式党员，

2．在编制部门批准的信访工作机构连续工作3年及以上，

3．能完成群众来访接待处置工作，

4．有一定的公文处理和电脑操作能力。
	

	南充市社会
科学界联合会
	综合管理
	主任科员及以下非领导职务
	1
	全市
	公务员或参公人员
	大专及以上
	不限
	1．中共正式党员，

2.三年以上县级部门工作经历。
	

	南充市红十字会
	综合管理
	主任科员及以下非领导职务
	1
	全市
	公务员或参公人员
	大专及以上
	不限
	1．中共正式党员，

2．具有一定文字功底和写作水平。
	

	中共南充市委党校
	综合管理
	主任科员及以下非领导职务
	1
	全市
	公务员或参公人员
	大专及以上
	不限
	中共党员
	


