附件1：
市民政局所属市荣军医院招聘工作人员职位表

	招聘单位
	单位性质
	岗位
	人数
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	其它要求
	备注

	吕

梁

市

荣

军

医

院
	全

额

事

业

单

位
	管理岗位
	1
	30周岁及以下
	本科及以上学历
	语言学及应用语言学（研究生）

汉语言文学（本科）

汉语言（本科）

行政管理（研究生）

行政管理（本科）
	
	

	
	
	专业技术1
（B超医师）
	1
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	医学影像（本科）
医学影像学（本科）

影像医学与核医学（研究生）
	须具有能从事岗位要求的临床执业医师资格证（2017年通过执业医师资格考试未办理资格证书的也可报名）
	

	
	
	专业技术2

（精神科医师）
	1
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	精神病与精神卫生学（研究生）

临床医学（本科）
精神病学与精神卫生（本科）

精神医学（本科）
	须具有能从事岗位要求的临床执业医师资格证（2017年通过执业医师资格考试未办理资格证书的也可报名）
	

	
	
	专业技术3

（精神科医师）
	1
	35周岁及以下
	本科及以上学历
	精神病与精神卫生学（研究生）

临床医学（本科）

精神病学与精神卫生（本科）
精神医学（本科）
	须具有能从事岗位要求的临床执业医师资格证（2017年通过执业医师资格考试未办理资格证书的也可报名）
	服务基层项目人员专门岗位

	
	
	专业技术4
	1
	30周岁及以下
	本科及以上学历
	电气工程（研究生）

电气工程及其自动化（本科）


	
	




